L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
DU 29 JUIN 2016
L'an deux mille seize, le mercredi 29 juin a 16h 15, les
membres de |'Association SMDLyon se sont réunis en Assemblée
Générale Ordinaire dans la salle du Conseil de la Mairie du 4eme,
133 Boulevard de la Croix-Rousse, 69004 Lyon, sur convocation de la
présidente en date du 28 mai 2016.

L'assemblée est présidée par Mme Frangoise BESNARD en
qualité de présidente de I'Association. Elle est assistée par une
secrétaire de séance, Mme Jeanne DARD-THURET.

La feuille de présence, annexée au procés-verbal, signée par
les membres de droit, usagers et associés présents, fait apparaitre
46 présents ou représentés et 33 pouvoirs renvoyes et parvenus au
siége de I'association avant I’'Assemblée Générale.

Sont également présents :
— M DERCAMP Christophe, Adjoint d'Arrondissement délégué vie
des seniors du 4™ Arrdt,
— M SELMI Abdelkader, Conseiller d'arrondissement chargé des
Solidarités et Jeunesse:,
— Mme PRADES Elisette, Déléguée Régionale Adessadomicile, -
— RIONDET Jean, ADMS,
— Mme MICHELLA Catherine, Vivre a Domicie de Meyzieu,
— Mme SALAGNAC Frédérique, DOC2 Santé

et pour SMDLyon
Mme R. PONCET, Directrice de I'Association,
— Mme M. PONCET, Psychologue et gérontologue,
— Mme S.SUMIEN, Responsable des ressources humaines,
— M. CHASSAGNON, médecin coordonnateur,
— M. DEBOUVRY, directeur du SAAD,
- Mme RAMIERE
—~ Mme CHAUVEAU,
~ Mme BUHOT



~ MME JOBIN,

- Mme DENIS

~ Mme LATORRE

- Mme J. MONTE,

~ Mme S. ROCARD,

— Mme C. BERTHENET,

~ Mme LAISNEY,

- M. MARGUIRON,

- M. B HUGOUNENQ),

- M. LANG,

— M. TERRIER

~ Mme XIONG,

- Mme ZERGUINE

- Mme PALLUY Jennifer,

- Mme VITRY Marie-Anais,
— Mme BOUDOQUL Laetitia,
et

- M. BOBILLON, Commissaire aux Comptes

La Présidente prie d'excuser :

- Mme Anne PACAUD de I'Agence régionale de santé Auvergne
Rhone-Alpes

~ Mme F. RIVOIRE, adjointe au Maire de Lyon, déléguée aux Liens
Intergénérationnels et aux Personnes agées,

- M. André GACHET, Adjoint en mairie du ler arrdmt,

-~ Mme CASERGUE de la Caisse d'Epargne,

- Mme de FRESLON (MAIA Lyon Centre Quest)

- Nathalie MICHEL LAAENGH médecin gériatre De Dugoujon

et remercie :

- pour leur présence tous les usagers et partenaires présents dans
la salle, ainsi que Messieurs Dercamp et Selmi pour la mairie du
4éme, M. Bobillon, notre commissaire aux comptes, la Directrice
Générale Mme Poncet, et tous les salarié-es qui mettent leurs
compétences au service de I'accompagnement a domicile,

et salue tous les membres de notre association présents a cette
assemblée générale, bénéficiaires et bien s(r les bénévoles qui
participent tout au long de I'année au bon fonctionnement de notre
conseil d'administration.

La présidente constate que le nombre de membres présents ou
représentés permet, conformément a l'article 15 des statuts, de
délibérer valablement et rappelle l'ordre du jour de I'Assemblée
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Générale Ordinaire :

Ordre du jour

~ Rapport moral, qui se fera a plusieurs voix avec les
responsables des projets ou des dispositifs,

-~ Rapport financier, qui sera présenté par S. Debouvry et éclairé
par M. Bobillon, Commissaire aux Comptes,

- Rapport d'activité et de gestion, par Raymonde Poncet et Sophie
Sumien, notre responsable Ressources Humaines

~ Vote des résolutions, et le point élection avec l'invitation aux
membres de SMDLyon présents a cette assemblée générale a
venir participer au conseil d'administration.

I. RAPPORT MORAL [F. Besnard]

Bilan 2015

Accueil et remerciements

Remerciements a tous les salariés de SMDLyon, car, l'organisation
des prestations et le fonctionnement de la structure s'inscrit dans
une démarche de service polyvalent qui requiert de la cohérence,
de l'engagement de la part de tous les salariés, et une grande
interdisciplinarité.

Car chaque nouveau projet, chaque nouveau dispositif sollicite
toutes les capacités a s'engager pour et dans l'entreprise, et a
fonctionner malgré la mobilité requise, malgré des méetiers
différents qui ont tous leurs propres aspects, a fonctionner non plus
dans la seule pluridisciplinarité mais dans une interdisciplinarité
exigeante.

SMDLyon a su mettre en place les outils, en particulier numériques,
nécessaires pour organiser les interventions coordonnées d'aide et
de soins qui permettent cette dynamique intégrative, pour mettre
en place cette convergence des services mise au service des
bénéficiaires a domicile.

Ainsi chacun des projets ou dispositifs innovants réunit comme
dans un bouquet toutes les compétences et savoir-faire des équipes
et de la structure elle-méme.

LUAG est l'occasion de passer en revue quelques-uns de ces
nouveaux projets.

srojet ol {'on a pu voir entre autre que les bars a chats
de quartier sont des lieux de convivialité irremplagables car les
chats font d'excellents auxiliaires d'interrelationnalité dans un
groupe de personnes agées. C'est celui mené par la plate-
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forme_de répit et d'accompagnement dans une partie de
ses missions qui est de favoriser le maintien de la vie sociale
et relationnelle du couple aidant/ aidé, notamment par les
sorties sectorisées pour garder ou renouer le lien au quartier,
Intervenante Sabine Rocard et Anne Xiong
1. DIAPORAMA sortie secto-ag
El2éme projet ou I'on a pu voir que les bulbes et les plantes
sont toujours plantés dans le bon sens. C'est celui du jardin
partagé d'Interlude, mené par I'accueil de jour du 2" en lien
avec l|'association En Vie partagée. Cette activité jardinage
semble riche de promesses, ['hortithérapie apporte aux
bénéficiaires des bienfaits psychologiques et sensoriels, elle
permet aussi aux personnes agées investies dans cette activité
de continuer a agir pour et dans la ville,
Intervenante Clémire Jobin et M-S Ramiére
2. DIAPORAMA les jardins partagés
SMDLyon s'est également attelé cette année au « chantier »
de la Qualité de Vie au Travail avec ARAVIS qui accompagne
I'innovation sociale et I'amélioration concertée des conditions de
travail et de la performance de l'entreprise en Rhone-Alpes. Pour
une approche globale et volontariste qui permette de traiter de
facon cohérente des questions généralement abordées de fagon
séparée : la santé au travail, I'emploi et les compétences,les
mutations ... avec les représentants des salariés et ainsi poser la
question du bien-étre au travail.
Intervenantes Mme Berthonet et Mme LATORRE; Dany
BUHOT sera présente a I'AG dans la salle si besoin
3. DIAPORAMA tab inventaire QVT
Elautre projet innovant ou I'on voit que I'on peut passer une
soirée pyjama agréable avec une personne atteinte de la
maladie Alzheimer ou apparentée. Il s'agit du projet
relayeurs a domicile qui s'inspire du baluchonage québécois,
pour soulager un aidant familial, qui permet non seulement
que les proches familiaux aient un répit mais aussi qu'ils
retrouvent la personne aimée au dela de la maladie ...
Intervenante Marie Poncet
4. DIAPORAMA Baluchonage Présentation AG Juin 2016
El4éme projet, qui synthétise la démarche de SMDLyon, celui
du SPASAD, ou service polyvalent d'aide et de soins a
domicile, car dans le contexte actuel, l'organisation des
parcours des personnes revét un enjeu stratégique, afin
d'élaborer un accompagnement fluide et sécurisant et
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d'améliorer l'efficience et la qualité de la prise en soins et la

prévention des risques.
Intervenant : Alain MARGUIRON
5. DIAPORAMA Présentation SPASAD SMDIlyon V2
Perspectives 2016
Nous partons dans un chantier de recherche des formes statutaires
et fonctionnelles les mieux adaptées a [I'évolution de notre
structure, parce que notre force économique et nos bons comptes
financiers d'une part, d'autre part l'‘essoufflement de la forme
actuelle qui est celle d'une association loi 1901, et aussi parce que
notre volonté d'innovation sociale mise au service de nos objectifs
d'opérateur de services de la branche de I'économie sociale et
solidaire, nous obligent a repenser notre structure elle-méme.
L'année 2016 sera donc une année de transition, nous serons sans
doute amenés a nous adjoindre les expertises et aides de
personnes ressources et nous vous ferons part des résultats de
cette mission importante I'an prochain, lors de I'AG 2016.
- Pour finir, notre fédération nationale Adessadomicile s'est réunie
pour son AG le 15 juin dernier et les associations adhérentes ont
voulu alerter, une fois encore, les pouvoirs publics sur I'extréme
gravité de la situation des services d'aide et d’accompagnement a
domicile.
Une présentation de cette motion telle qu'elle a été votée :
Intervenante : Anne-Marie Bourgeois,
6. Diaporama : motion seule

I1. Rapport financier (annexé au PV)

III. Rapport de gestion (annexé au PV)

IV. Vote des résolutions

16" résolution : L'assemblée générale aprés avoir entendu le
rapport moral et financier, approuve les comptes annuels au 31
décembre 2015, tels qu'ils ont été présentés et donne quitus au

Conseil d'Administration pour sa gestion de |'exercice 2015.
Vote : contre 0 ; abstention 0

La premiére résolution est adoptée a unanimité

Pour les autres services que ceux financés en dotation globale, le
résultat de I'exercice 2015 est un bénéfice de 83 427,76.



2éme_résolution : L'assemblée générale conformément a la
proposition du Conseil d’Administration décide :

d’affecter ce résultat en report a nouveau ; puis, dés
connaissance des résultats sous contréle de tiers financeurs, et
aprés une éventuelle modification qui en découlerait, de I'affecter
en fonds associatif sans droit de reprise.

Vote : contre 0 ; abstention : 0
La deuxiéme résolution est adoptée a unanimité

V. Election au Conseil d'administration

Nous vous avons fait connaitre par un courrier du 28 mai dernier
que l'assemblée générale est aussi I'occasion pour les membres de
I'association de présenter leur candidature au Conseil
d'administration, composé actuellement de 7 bénévoles, qui
administre SMD Lyon et qui peut comporter jusqu'a 12 membres.
Par ailleurs nous avons perdu a notre grande tristesse Genevieve
Guyot, décédée cette année. Elle avait été présidente de notre
association en des temps plus difficiles et elle a contribué par son
énergie, son humanité profonde et sa force morale a faire de
I'association ce qu'elle est aujourd'hui. Nous devons renouveler les
mandats de membres du Conseil d'’Administration : 3 membres
sortants sont en effet rééligibles, conformément aux statuts. Il
s'agit de Danielle LHORTOLAT, de Jeanne DARD-THURET et de
Francoise BESNARD et ces 3 membres se représentent.

Je fais donc appel aux membres présents bénéficiaires des
prestations de SMDLyon ou proches aidants et une candidate se
présente Catherine LEROUDIER.

3éme résolution : I'assemblée nomme Danielle LHORTOLAT, Jeanne
DARD-THURET, Francoise BESNARD et Catherine LEROUDIER au
Conseil d'Administration.

Vote : contre O ; abstention . 0

La quatriéme résolution est adoptée a unanimité

L'ordre du jour étant épuisé, Mme BESNARD, aprés avoir remercié
I'assemblée, l&ve la séance a 18h30.

Francoise BESNARD Jeanne DARD-THURET
Présidente a Secrétaire de séance
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